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| - PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, doravante denominada SMADS, inscrita no CNPJ sob o n®
60.269.453/0001-40, torna publico que, para conhecimento de quantos possam se
interessar, fara procedimento de chamamento publico, objetivando a selecdo de
Organizacao da Sociedade Civil, doravante denominada OSC, interessada em celebrar
TERMO DE COLABORACAO, em conformidade com as disposicdes deste Edital e seus
respectivos anexos.

EMBASAMENTO LEGAL

O procedimento do chamamento e os atos dele decorrentes observarao as disposicdes da
Lei Federal n? 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n? 13.204/2015, Decreto Municipal n®
57.575/2016, Lei Municipal 13.153/2001 e Instrucao Normativa 02/SMADS/2024.

DO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. A finalidade do presente chamamento publico é a selecdao de proposta para a
celebracdo de parceria na modalidade TERMO DE COLABORAGCAO com a Prefeitura
Municipal de Sao Paulo, por intermédio da SMADS e operacionalizada pela: Supervisao de
Assisténcia Social Itaquera, doravante denominada SAS/IQ, localizada a Rua Fontura
Xavier, 695 - Vila Carmosina.

2.2. A integra deste edital de chamamento sera publicada no sitio eletrénico da SMADS e
seu extrato no Diario Oficial da Cidade (DOC).

2.3. Admite-se impugnacao ao edital no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, antes da data
prevista para apresentacao das propostas nos termos do artigo 39, da Instrucao Normativa
n? 02/SMADS/2024, que devidamente fundamentada, devera ser dirigida ao Secretario
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social e enviada, com confirmacao de leitura,
por correio eletrénico para o endereco do Presidente da Comissao de Selecao, contendo a
indicacdao do numero do edital impugnado e o numero do processo correlato, sendo
obrigatdério que o impugnante, se pessoa fisica, apresente por vias digitalizadas documento
de identificacdo valido, ou se pessoa juridica, documentacao que comprove os poderes de
representacao do signatario.

2.4. Apbs o recebimento da impugnacao, o Presidente da Comissdao de Selecdao devera
instruir o processo de celebracdo com cépia da impugnacao, e-mail de envio e documentos
que a acompanharam, e encaminha-lo imediatamente para SMADS/GSUAS/CGPar.

2.5. A impugnacao ao edital sera julgada pelo Secretario da Pasta ou a quem este delegar,
até a data prevista para a entrega das propostas.

DO OBJETO



3.1. O Termo de Colaboracao conforme citado no item 2.1 terd o seguinte objeto:

3.1.1. Tipo de Servico: Servico de Assisténcia Social a Familia e Protecdo Basica no
Domicilio - SASF

.1.2. Modalidade: xxx

.1.3. Capacidade de atendimento, sendo:
.1.3.1. N¢ total de vagas: 1000 atendimentos
.1.3.2. Turnos: xxx

W

.1.3.3. N2 de vagas por Turno: xxx

.1.3.4. N2 de vagas por género: xxx

.1.4. Local de instalacao do servico: ltaquera

.1.5. Area de abrangéncia: Distrital

.1.6. Bem imével: Locado pela organizacdo com repasse de recurso da SMADS

W W w wwwwww

.1.7. Forma de pagamento de concessiondrias (agua/luz): Pagas pela organizacdo com
repasse de recursos da SMADS

3.1.8. Valor mensal de custeio do servico, sendo:
3.1.8.1. Para OSC sem isencao de cota patronal do INSS: R$89.607,47
3.1.8.2. Para OSC com isencao de cota patronal do INSS: R$78.124,19

3.1.9. Valor para aluguel e IPTU até R$8.500,00 ou outro valor para aluguel no limite das
legislacOes vigentes mais IPTU e de acordo com disponibilidade orcamentaria da SMADS.

3.1.10. Valor estimado para verba de implantagao: até O VALOR DE R$5.000,00.

3.2. S3o objetivos da parceria a execucao de servicos socioassistenciais, de carater
continuados, de acordo com a caracterizacao do servico contida no Anexo VI deste Edital.

DA JUSTIFICATIVA

4.1. Justifica-se a abertura do presente chamamento publico em funcdao da necessidade
identificada pautada em estudo de vulnerabilidade social, para a:

4.1.1. () instalacao de servico novo;

4.1.2. (X) continuidade de servico, em substituicao ao Termo de Colaboracao n?°
112/SMADS/2021 - Processo n? 6024.2021/0000335-0;

4.1.3. ( ) continuidade de servico ja instalado em virtude de rescisdo do Termo de
Colaboracao n® __ /SMADS/20 _ - Processo n? 6024.20 /000 -

DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

5.1. Para a consecucao dos objetivos constantes deste Edital a SMADS procedera a
transferéncia de recursos, em observancia ao cronograma de desembolso apresentado na
proposta.

5.2. O valor total de recursos serd de até R$ 789.859,78 (setecentos e oitenta e nove
mil oitocentos e cinquenta e nove reais e setenta e oito centavos) no exercicio de
2026.

5.2.1. Como a parceria contara com vigéncia plurianual em exercicios financeiros seguintes
ao da selecdo, a previsao dos créditos necessarios para garantir a execucao da parceria
serd indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.



5 . 3 .As despesas onerarao a _dotagao _orgamentaria ne
93.10.08.244.3023.4309.3.3.50.39.00.0X - MANUTENCAO E OPERACAO DE EQUIPAMENTOS
DE PROTECAO SOCIAL BASICA AS FAMILIAS, do orcamento vigente.

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1. Poderao participar deste chamamento publico as OSCs que preencham as condicodes
estabelecidas no artigo 29, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n® 13.019/2014, e:

6.1.1. Tenham objeto social pertinente e compativel com o objeto deste edital;

6.1.2. Atendam a todas as exigéncias do edital, inclusive quanto a documentacao deste
instrumento e de seus anexos;

6.1.3. Nao detenham fins econ6micos, isto é, que nao distribua entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de
qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo
de reserva;

6.1.4. Tenham sido constituidas ha, no minimo, 1 (um) ano, contados da data de
publicacao deste edital;

6.1.5. Sejam diretamente responsaveis pela promocao e execucao da atividade objeto da
parceria, e respondam legalmente perante a Administracao Publica pela fiel execucao da
parceria e pelas prestacdes de contas;

6.1.6. Comprovem experiéncia prévia e habilidade na area objeto da proposta, em
atividade/projeto pertinente e compativel em caracteristicas, quantidade e prazos, bem
como idoneidade na contratacao ou parceria com o Poder Publico;

6.1.7. Comprovem capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

6.1.8. Comprovem instalacdes e condicdes materiais para execucao do servico.

6.2. Nao podera ser celebrada parceria com a OSC que:

6.2.1. Ndo esteja regularmente constituida, ou, se estrangeira, nao esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

6.2.2. Tenha como dirigentes membros do Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracao/fomento, estendendo-se a vedacao aos respectivos
cobnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;

6.2.3. Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdao publica nos dltimos cinco anos,
exceto se:

6.2.3.1. for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos
eventualmente imputados;

6.2.3.2. for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

6.2.3.3. a apreciacao das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito
suspensivo;

6.2.4. Esteja inclusa no Cadastro Informativo Municipal - CADIN MUNICIPAL, de acordo com
a Lei Municipal n° 14.094/2005, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 47.096/2006;

6.2.5. Esteja em mora, inclusive com relacao a prestacao de contas, inadimplente em outra
parceria ou que ndo esteja em situacao de regularidade para com o Municipio de Sao Paulo



ou com entidade da Administracao Publica Municipal Indireta;

6.2.6. Tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a
penalidade: suspensao de participacao em licitacao e impedimento de contratar com a
administracao; declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao;
suspensao temporaria de participacao em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administracao publica
sancionadora; ou declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo;

6.2.7. Tenha tido as contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

6.2.8. Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio em cargo e comissao ou funcdo de confianca, enquanto
durar a inabilitacao; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei Federal n© 8.429, de 2 de junho
de 1992;

6.2.9. Tenha dentre seus dirigentes servidor ou empregado da Administracao Pudblica
Municipal direta ou indireta, bem como ocupantes de cargo em comissao;

6.2.9.1. Servidores inativos nao se enquadram na hipotese da vedacao imposta neste item.

6.2.10. Nao tenha certificacao de matricula ou credenciamento em SMADS ou tenha esta
certificacao suspensa, pelo tempo que durar a suspensao;

6.2.11. Nao tenha inscricdao no Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS/SP ou sua
manutencao periddica;

6.2.12. Nao tenha inscricao nos Conselhos de Direitos pertinentes, quando for o caso.

DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

7.1. As propostas deverao ser apresentadas, nos termos do artigo 62 da Instrucao
Normativa n2 02/SMADS/2024, mediante protocolo na SAS mencionada no subitem 2.1 deste
Edital, em envelope lacrado, enderecado a Comissao de Selecao com indicacao, na face
externa do envelope, do numero do edital e do nome e CNPJ da OSC proponente, contendo
os documentos elencados no artigo 62 e na Secao IV - Plano de Trabalho da Instrucao
Normativa n? 02/SMADS/2024.

7.1.1. A apresentacao das propostas nos termos do artigo 52 da Instrucao Normativa n?
02/SMADS/2024, sera como segue:

7.1.1.1. Entrega de proposta até dia: 29/10/2025
7.1.1.2. Horério: 09h as 17h, de 22 a 62 feira.

7.1.1.3. Local: Rua Fontoura Xavier, 695 - Vila Carmosina.
7.2. As propostas deverao conter:

7.2.1. Plano de Trabalho conforme minuta constante neste edital e art. 40 da IN
02/SMADS/2024, constando:

7.2.1.1. descricao do objeto da parceria, indicando os dados do servico que sera
executado, tais como Tipo de servico; modalidade; nome fantasia; capacidade de
atendimento; local de instalacdo do servico; area de abrangéncia do servico;

7.2.1.2. identificacao da OSC proponente, contendo: Razao Social, CNPJ; endereco
completo; telefone; endereco eletrénico, sitio eletronico; identificacdo do presidente da OSC
contendo n? RG/RNE e 6rgao emissor, n? CPF e endereco completo;

7.2.1.3. breve histérico da OSC proponente;
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7.2.1.4. descricao da realidade objeto da parceria: demonstrando nexo entre as
caracteristicas territoriais, a conjuntura local e o servico que serad executado;

7.2.1.5. descricao das metas a serem atingidas, da forma de execucao e dos meios de
acompanhamento e parametros de afericdo, em consonancia com o Anexo | desta
Normativa;

7.2.1.6. detalhamento da proposta, incluindo: descricao do servico e sua vinculagcao com as
normativas nacionais e municipais da politica de assisténcia social, com atencao a
tipificacao dos servicos socioassistenciais da cidade de Sao Paulo; informacdes sobre o
imoével proposto e suas as instalagdes, quando for cedido pela OSC ou préprio municipal, se
for locacao atentar as orientacdes da Secao | do Capitulo Il (Dos Iméveis); metodologia a ser
desenvolvida na acolhida e no trabalho social; metodologia a ser desenvolvida no trabalho
socioeducativo; descricao da rede socioassistencial e de outras politicas publicas presentes
no territério, e de como se dard a articulacao e o trabalho em rede; detalhamento dos
recursos humanos do servico;

7.2.1.7. Indicadores de avaliacao, em consonancia com o Anexo | da IN 02/SMADS/2024;

7.2.1.8. Plano de aplicacao dos recursos da parceria, contendo a Previsao de Receitas e
Despesas, quadro de despesas com recursos humanos e previsao de meméria de célculo do
rateio de despesas; relacao de bens e/ou servigos disponibilizados em contrapartida pela
OSC; Apontamento acerca da solicitacao da verba de implantacao;

7.2.2. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso elaborado de
acordo com a legislacao da Pasta;

7.2.3. As acOes e valores que demandarao pagamento em espécie; e

7.2.4. Os documentos que comprovem os critérios de pontuacao previstos no item 9.6
deste edital.

7.2.5. Nao é permitida a atuacdao em rede.

8. DA SESSAO PUBLICA

8.1. A sessao publica sera realizada nos termos do art.10 da Instrucao Normativa
02/SMADS/2024, sendo como segue:

8.1.1. Data: 03/11/2025
8.1.2. Horério: 10h
8.1.3. Local: Rua Fontoura Xavier, 695 - Vila Carmosina.

DA SELECAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1. A Comissao de Selecao é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, constituida por 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente, nos
termos do artigo 72 da Instrucao Normativa 02/SMADS/2024.

9.2. A Comissao de Selecao designada fica composta por:

| - TITULARES

Nome: Marta Yurie Yoshikawa

RF: 787.709-9

Endereco eletrdnico institucional: myoshikawa@prefeitura.sp.gov.br
Provimento: Efetivo

Nome: Claudia Cristina de Castro Carvalho

RF: 777.938-1



Endereco eletrénico institucional: claudiacastro@prefeitura.sp.gov.br
Provimento: Efetivo

Nome: Tiago Cesar Alberto

RF: 896.788-1

Endereco eletrbnico institucional:tcalberto@prefeitura.sp.gov.br

Provimento:Efetivo

Il - SUPLENTE

Nome: Karen Regina da Silva

RF: 880.351-0

Endereco eletrbénico institucional:krsilva@prefeitura.sp.gov.br
Provimento:Efetivo

9.2.1. O primeiro titular indicado no item 9.2 serd considerado Presidente da referida
Comissao de Selecao

9.2.2. Durante a sessao publica proceder-se-a a abertura do(s) envelope(s) recebido(s), a
conferéncia dos documentos contidos no mesmo e tornara publico o recebimento das
propostas, devendo oportunizar manifestacdes do publico presente.

9.2.3. E facultada a participacdo do representante legal da OSC na sess&o publica.

9.2.4. O credenciamento dos participantes dar-se-a nos 30 (trinta) minutos que antecedem
o horério de inicio da sessao publica, para que seja garantido ao representante da OSC sua
atuacao como representante da mesma.

9.2.5. Serd lavrada ante todos os presentes, ata da sessdao publica, cujo extrato sera
publicado no DOC e a integra no sitio eletrénico da SMADS, até 2 (dois) dias Uteis apds a
lavratura.

9.2.6. Havendo necessidade de esclarecimentos de ordem formal dos documentos
mencionados nos incisos | e Il do Artigo 62 desta IN, a Comissao deverd fazé-lo constar em
ata e a OSC tera 2 (dois) dias Uteis para apresentacao dos esclarecimentos, ficando vedada
a inclusao posterior de documentos, alteracao da proposta apresentada e/ou insercao de
informacao que deveria constar originariamente da proposta.

9.3. Encerrada a sessao publica ou o prazo para realizacao de diligéncias previsto no artigo
anterior, a Comissao de Selecdo terd o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para conclusao do
julgamento da(s) proposta(s).

9.4. As propostas apresentadas serao julgadas pela Comissao de Selecao segundo grau de
adequacao aos termos e valores de referéncia, conforme artigo 37 da Instrucao Normativa
02/SMADS/2024:

9.4.1. CRITERIO | - Plano de Trabalho: serd avaliado se o Plano de Trabalho proposto pela
OSC participante do certame esta adequado aos objetivos especificos do programa ou da
acao em que se insere o objeto da parceria, e ao valor de referéncia constante do
chamamento, distribuindo-se a pontuacao da seguinte forma:

CRITERIO | - PLANO DE TRABALHO PONTOS




0 pontos

Nao atende ao proposto no edital (implicando na desclassificacéo
da proposta)

Atende ao proposto no edital com erros
formais, porém sem comprometer as

metas e resultados 1 ponto

Atende ao proposto no edital 2 pontos

9.4.2. CRITERIO Il - Atuacdo no territério: serd avaliada a experiéncia de trabalho da OSC
no territério de execucgao do servico:

CRITERIO 1I - ATUACAO NO

TERRITORIO PONTOS

Atua no territério da SAS em que sera
executado o servico na politica de 1 ponto
assisténcia social

Atua no territério da SAS em que sera
executado o servico em outras politicas 1 ponto
publicas

9.4.3. CRITERIO Ill - Atuacdo na Prefeitura Municipal de S&0 Paulo (PMSP): serd avaliada a
experiéncia de trabalho da OSC junto a Administracao Pdblica Municipal:

CRITERIO IIl - ATUACAO NA PMSP PONTOS

Atua em parceria com outros érgaos da 1 ponto
PMSP P

Atua em parceria com a SMADS, em
tipologia distinta a do servico objeto do 1 ponto
edita

Atua em parceria com a SMADS, na

tipologia do servigo objeto do edital 2 pontos

9.4.4. Em caso de empate na classificacdo das propostas, sera utilizada, como fator de

desempate, a maior pontuacao obtida no critério | - Plano de Trabalho; persistindo o
empate, serao utilizadas as maiores pontuacdes obtidas nos critérios Il - Atuacao no
territério e Ill - Atuacdo na PMSP; a preponderancia das atividades na Assisténcia Social

(matricula ou credenciamento); e se a OSC possui Certificacao de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social - CEBAS.



9.4.5. Persistindo o empate entre duas ou mais propostas, e depois de obedecido o
disposto no subitem anterior, o desempate se fara, obrigatoriamente, por sorteio, em ato
publico, para o qual todos os proponentes serdao convocados, por meio eletrénico, com um
dia util de antecedéncia, devendo se realizar independentemente do comparecimento dos
convocados, vedado qualquer outro procedimento.

9.5. Finalizados os procedimentos de selecdao, a Comissdo devera elaborar parecer técnico
acerca da proposta recebido contendo, no minimo, analise dos seguintes elementos:

9.5.1. analise do mérito das propostas apresentadas identificando quais propostas foram
classificadas ou desclassificadas, detalhando e explicitando a pontuacao atribuida a cada
um dos critérios;

9.5.2. lista de classificacao das propostas, quando for o caso.
9.6. Para a proposta vencedora, deverd o parecer mencionado no item anterior abranger:

9.6.1. a identidade e da reciprocidade de interesse das partes na celebracdao, em mutua
cooperacao, do Termo de Colaboracao;

9.6.2. manifestacdo expressa, quanto a proposta vencedora, sobre a viabilidade de sua
execucao e sobre a identidade e reciprocidade de interesse das partes na celebracao, em
mutua cooperacao, do termo de colaboracao;

9.6.3. a verificacao da Previsao de Receitas e Despesas prevista no Plano de Trabalho
conforme previsto no art. 48 da IN 02/SMADS/2024.

9.7. Encerrado o prazo do item 9.5 deste edital, o Parecer Técnico Conclusivo deverda ser
publicado, em sua integra, em até 2 (dois) dias Uteis, no sitio eletrénico da SMADS e no
DOC.

9.8. Caberd recurso contra a deliberacao da Comissdo de Selecao, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis a partir de sua publicacao no DOC, devendo ser fundamentado e, caso necessario,
instruido com os documentos pertinentes.

9.9. Uma vez interposto o recurso, a OSC recorrida sera notificada pela Comissao de
Selecao por correio eletrénico, para apresentar contrarrazoes no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis contados a partir da notificacao.

9.10. Os recursos, as contrarrazoes de recursos e respectivos documentos que os instruem,
deverao ser encaminhados por correio eletrénico para o Presidente da Comissao de Selecao,
com cépia para a Supervisao de Assisténcia Social citada no item 2.1 deste Edital.

9.11. A Comissao de Selecao poderd reconsiderar a decisao recorrida, no prazo de até 3
(trés) dias Uteis a partir do dia seguinte ao recebimento das contrarrazdes, devendo neste
caso publicar no DOC e no sitio eletrénico da SMADS nova listagem classificatéria e novo
Parecer Técnico Conclusivo.

9.12. Caso mantenha a decisao recorrida, encaminhara ao Supervisor de SAS, SUSAM ou
Coordenador de CPAS competente para analise e julgamento dos recursos interpostos, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para deliberacdo.

9.13. No caso do Supervisor da SAS reformar a decisao da Comissao de Selecao, devera
publicar no DOC e no sitio eletronico da SMADS nova listagem classificatéria e novo Parecer
Técnico Conclusivo. Caso mantenha a decisdo da Comissdo de Selecdo, deverd publicar a
decisao no DOC e no sitio eletrénico da SMADS.

9.14. Aplicam-se ao Supervisor da SAS, SUSAM e Coordenador de CPAS, enquanto instancia
recursal, as regras de impedimento e suspeicdo prevista no Capitulo IV da Lei Municipal
14.141/2006 (Lei de Processo Administrativo) e outros aplicaveis, cabendo a deliberacao ao
SM.

9.15. A Comissado de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas OSCs concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacao, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia, sendo anexado ao processo a
consulta/diligéncia e a respectiva resposta obtida.

9.16. Apds classificacao final das propostas, ndao havendo mais recurso cabivel, a Comissao



de Selecao convocara por meio de correio eletrénico a OSC mais bem classificada, para no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, para a apresentacao de vias digitais, em formato PDF, dos
seguintes documentos:

9.16.1. inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida no sitio da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, que comprove a existéncia de, no minimo, um ano
da organizacao;

9.16.2. certificado de matricula ou credenciamento na SMADS:

9.16.3. inscricao da OSC no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sao Paulo -
COMAS-SP e, para as ja inscritas, além da referida inscricao, protocolo do requerimento de
manutencao, e/ou inscricoes dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, independentemente da tipologia evolvida, ficando a OSC, neste ultimo
caso, comprometida a regularizar a inscricao do servico objeto da nova parceria no COMAS-
SP, a partir da celebracao da mesma, nos termos da Resolucao COMAS-SP n¢ 1080, de 31
de marco de 2016;

9.16.4. inscricao da OSC nos Conselhos de Direitos pertinentes e, para as ja inscritas, além
da referida inscricao, protocolo do requerimento de renovacao/manutencao da inscricao,
quando cabivel,;

9.16.5. curriculo da OSC;

9.16.6. inscricao da organizacao no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social -
CNEAS, conforme inciso Xl do artigo 19 da Lei Federal n? 8.742/93 e Resolucao CNAS n? 21,
de 24 de novembro de 2016;

9.16.7. inscricdo no Cadastro Unico de Entidades Parceiras do Terceiro Setor - CENTS da
matriz ou da filial em vigor ou protocolo de reinscricao, se o caso;

9.16.8. documento comprobatério de que a OSC funciona no endereco declarado, nos
termos do art. 33, § 49, do Decreto Municipal n2 57.575/2016;

9.16.9. estatuto social ou normas de organizacao interna, registrados e atualizados no
Oficio de Registros de Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas, que preveja
expressamente o quanto exigido no artigo 33, incisos |, lll e IV, da Lei Federal n© 13.019/14;

9.16.10.ata de eleicdo e posse da diretoria em exercicio, registrada no Oficial de Registro
de Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas ou em via de registro, comprovado mediante
a apresentacao do protocolo da solicitacao de registro;

9.16.11.relacao nominal atualizada dos dirigentes da organizacao, conforme o estatuto,
com endereco, telefone, endereco de correio eletronico, niumero e 6rgao expedidor da
carteira de identidade, nUmero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um
deles;

9.16.12.declaracao subscrita pelo representante legal, sob as penas da lei, de que:

9.16.12.1. a organizacao possui instalacbes e outras condicdbes materiais para o
desenvolvimento das atividades da parceria e ao correto cumprimento das metas
estabelecidas;

9.16.12.2. a organizacao e seus dirigentes ndao incidem nas hipdteses previstas no artigo
39 da Lei Federal n2 13.019/14 e no artigo 37 do Decreto Municipal n? 57.575/2016, as quais
deverao estar descritas no documento;

9.16.12.3. a organizacao nao possui menores de 18 (dezoito) anos realizando trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de 16 (dezesseis) anos realizando qualquer
trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, cumprindo o
disposto no inciso XXXIll, do artigo 79, da Constituicao Federal, sob as penas da lei;

9.16.12.4. a organizacao nao emprega pessoa em regime de trabalho escravo;

9.16.12.5. esta ciente sobre a impossibilidade de celebrar parceria com a Administracao
Municipal caso possua pendéncias no CADIN Municipal.

9.16.12.6. possui capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;



9.16.12.7. a organizacao concorda em receber oficialmente todas as solicitacdes e
notificacbes que forem encaminhadas pela SMADS no endereco eletronico que especificar;

9.16.13.declaracao de cada um dos dirigentes da organizacao, sob as penas da lei, de que
nao incidem nas vedacbes constantes do artigo 19, do Decreto Municipal 53.177, de
04/06/12;

9.16.14.cépia da Certidao de Tributos Mobilidrios - CTM, emitida pela Secretaria Municipal
da Fazenda de Sao Paulo, sendo que, caso a organizacao nao esteja cadastrada como
contribuinte no Municipio de Sao Paulo, deverd apresentar declaragao de nao
cadastramento e de que nada deve a Fazenda do Municipio de Sao Paulo, sob as penas da
lei;

9.16.15.Certidao Negativa de Débito - CND/INSS, CNDT e Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF, para comprovar a regularidade perante a Seguridade Social e o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico, respectivamente;

9.16.16.comprovante de inexisténcia de registros no Cadastro Informativo Municipal -
CADIN Municipal;

9.16.17.copia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social em vigor, no
caso de a organizacao ter o reconhecimento pelo Ministério do Desenvolvimento Social -
MDS;

9.16.18.comprovacao de experiéncia prévia, admitidos os documentos previstos no artigo
62 da Instrucao Normativa 02/SMADS/2024 e artigo 25 do Decreto n2 57.575/16.

9.16.19.Para comprovacao da referida experiéncia, serao aceitos os seguintes documentos,
sem prejuizo de outros:

9.16.19.1. instrumentos de parceria firmados com dérgaos e entes da Administracao
Publica, organismos internacionais, empresas ou com outras organizacdes da sociedade
civil;

9.16.19.2. declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por érgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas;

9.16.19.3. publicacbes e pesquisas realizadas ou outras formas de producao de
conhecimento;

9.16.19.4. curriculo dos profissionais responsaveis pela execucao do objeto;
9.16.19.5. prémios locais ou internacionais recebidos.

9.16.19.6. Em caso de apresentacao de documento diverso daqueles elencados nos itens
9.16.19.1 2 9.16.19.5, a analise quanto a aceitacao do mesmo para fins de comprovacao da
experiéncia prévia sera dada pela Comissao de Selecdao, devendo ser exarada decisao
fundamentada na hipétese de recusa.

9.16.19.7. Da decisao da Comissao de Selecao de recusa de documento diverso daqueles
elencados nos itens 8.18.16.1 a 8.18.16.5 para fins de comprovacao de experiéncia prévia
cabera recurso, nos termos do item 9 deste Edital.

9.17. No caso de a proposta conter a disponibilizacdo, pela OSC, de imével para prestacao
dos servicos, deverd ainda apresentar a documentacdo seguinte ou declaracdao da OSC
informando o prazo de apresentacao do imdvel em, no maximo, 120 dias:

9.17.1. endereco, descricao e fotos do local;

9.17.2. planta arquiteténica ou, excepcionalmente, croqui da edificacao;

9.17.3. cépia da folha de rosto do IPTU, se houver;

9.17.4. no caso pretender locar o imével, devera ainda apresentar:

9.17.4.1. declaracao do locador ou possuidor que disponibilizara o imével para a finalidade



do objeto do edital e o valor pretendido para o aluguel;

9.17.4.2. declaracao subscrita pelo representante legal da OSC, sob as penas da lei, de
inexisténcia de vinculo entre locador e locataria do imdvel, no caso de haver previsdao de
repasse de aluguel e IPTU.

9.18. Sera verificado pela SMADS se o valor pretendido para o aluguel esta em consonancia
com as normas desta Pasta que regem a matéria, pela Portaria n® 021/SGM-SEGES/2022 e
Portaria 028/SGM-SEGES/2023.

9.19. Serao objetos de vistoria os imdéveis os imdveis disponibilizados pela OSC e os
locados pela OSC com repasse de recursos pela SMADS.

9.20. E vedada a OSC manter sua sede nos locais de prestacdo do servico quando houver
repasse para custeios de locacao e/ou IPTU do prédio ou quando o imével for disponibilizado
pela SMADS.

9.21. Na hipotese de o imdvel ser disponibilizado pela prépria OSC, a sede e o servico
socioassistencial poderao funcionar no mesmo local, desde que:

9.21.1. haja o rateio das despesas relativas as concessionarias (luz, telefone, dgua etc.)
proporcionais a metragem da area ocupada pela sede e pelo servico socioassistencial,
cabendo a CAF/CEM determinar a proporcionalidade indicada;

9.21.2. haja espaco exclusivo reservado para o servico socioassistencial e distinto do
espaco reservado a OSC, o que devera ser constatado por vistoria feita pela CAF/CEM.

9.21.3. Para analise técnica a ser realizada por CAF/CEM acerca do contido neste artigo,
deve ser encaminhada a planta do imével ou croqui atualizado, com: a area demarcada de
cada servico e quadro de areas devidamente identificado e correspondente a planta
apresentada.

9.22. Apds aprovacao do imovel, compete a Comissao de Selecao verificar, neste momento
a regularidade fiscal e trabalhista da OSC por meio de consulta dos seguintes documentos
nos sitios oficiais da internet:

9.22.1. Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, que abranja as contribuicdes previdenciarias;

9.22.2. CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

9.22.3. Certificado de Regularidade do FGTS;

9.22.4. Cadastro Informativo Municipal - CADIN;

9.22.5. Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS.

9.23. Serao aceitas, para todos os efeitos, as certiddes positivas com efeitos de negativa.

9.24. Os documentos fornecidos na fase de apresentacao da proposta, para fins de
comprovacado de critério de pontuacao, conforme item 8.6.3 deste Edital, ndao precisard ser
reapresentado pela OSC mais bem classificada.

9.25. Se a Comissao de Selecao constatar auséncia ou irregularidade nos documentos
apresentados ou quando as certidoes de regularidade relacionadas no item 9.24 deste
Edital, estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certidoes nao estiverem
disponiveis eletronicamente, a OSC melhor classificada serd notificada, por correio
eletronico, para, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, regularizar a documentacao, sob
pena de desclassificacao.

9.25.1. Se a OSC mais bem classificada nao regularizar a documentacao no prazo de que
trata o item anterior, convocar-se-a por meio eletronico a OSC melhor classificada seguinte
para apresentacao da documentacao prevista no item 9.13 e 9.14 se for o0 caso, no prazo de
até 3 (trés) dias Uteis a contar da convocacao.

9.26. O procedimento descrito no item 9.22. sera seguido sucessivamente até que se
conclua a selecao da OSC ou esgote a lista de OSCs classificadas.

9.27. Constatada a regularidade da documentacao apresentada pela OSC mais bem
classificada, a Comissao de Selecao declarard a OSC vencedora do certame.



DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Apods a publicacao do Parecer Técnico Conclusivo pela Comissao de Selecao, cabera
recurso contra a deliberacao da mesma, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da
publicacdo no DOC, devendo ser fundamentado e, caso necessario, instruido com
documentos pertinentes.

10.2. Uma vez interposto recurso, a Comissao de Selecao notificard a OSC recorrida para
apresentar contrarrazées ao recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da
notificacao.

10.3. Ndo serao conhecidos os recursos interpostos apds o respectivo prazo legal e
contrarrazoes que nao forem tempestivamente apresentadas.

10.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgao ou entidade
responsdavel pela conducdo do processo de selecdo.

DOS PROCEDIMENTOS PARA HOMOLOGAGAO

11.1. Apds a deliberacao da Comissao de Selecao e julgamento de eventuais recursos, o
Supervisor da SAS encaminhard para a Coordenacao de Gestdo de Parcerias - CGPAR desta
SMADS o processo com proposta de homologacao, informando a necessidade ou nao de
vistoria do imével, contendo:

11.1.1. Manifestacao conclusiva;

11.1.2. Indicacao do Gestor da Parceria e seu suplente, nos termos do inciso Il do artigo 60,
da Instrucao Normativa n2 02/SMADS/2024;

11.1.3. Indicacao dos membros da Comissao de Monitoramento e Avaliacao nos termos do
inciso Il do artigo 60, da Instrucao Normativa n? 02/SMADS/2024.

11.2. A Coordenacao de Gestao de Parcerias - CGPAR desta Pasta receberd os autos,
cabendo:

11.2.1. verificar se o processo se encontra devidamente instruido, considerando as
exigéncias previstas na Instrucao Normativa n? 02/SMADS/2024 e na legislacao vigente,
atestando conclusivamente a regularidade ou nao dos procedimentos adotados;

11.2.2. elaborar a minuta do Termo de Colaboracao;

11.2.3. verificar, neste momento, a regularidade fiscal e trabalhista da OSC, por meio de
consulta dos seguintes documentos nos sitios oficiais eletrénicos:

11.2.3.1. Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao - CND;

11.2.3.2. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
11.2.3.3. Certificado de Regularidade do FGTS;

11.2.3.4. Comprovante de inexisténcia de registros no Cadastro Informativo Municipal -
CADIN;

11.2.3.5. Certidao de Tributos Mobiliarios - CTM, emitida pela Secretaria Municipal da
Fazenda de Sao Paulo, sendo que, caso a organizacao nao esteja cadastrada como
contribuinte no Municipio de Sao Paulo, deverd apresentar declaracdo de nao
cadastramento e de que nada deve a Fazenda do Municipio de Sao Paulo, sob as penas da
lei;

11.2.3.6. Inscricao no COMAS-SP e respectivos requerimentos de manutencao da OSC ou
dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, independentemente da
tipologia envolvida, ficando a OSC, neste Ultimo caso, comprometida a regularizar a



inscricao do servico objeto da nova parceria no COMAS-SP, a partir da celebracao da
mesma;

11.2.3.7. registro da organizacao no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social -
CNEAS, conforme inciso XI do artigo 19 da Lei Federal n® 8.742/1993 e Resolucao CNAS n?®
21, de 24 de novembro de 2016;

11.2.3.8. Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS.

11.3. Apds providéncias da Coordenacao de Gestao de Parcerias - CGPAR, a Coordenacao
de Orcamento e Financas adotara as providéncias de reserva de recursos e encaminhara o
processo para a Coordenacado Juridica da Pasta para emissdo de parecer, nos termos do
artigo 62 da Instrucao Normativa n? 02/SMADS/2024.

11.4. O Titular da Pasta, com base no parecer juridico e analise de que os procedimentos
estao de acordo com o previsto na Instrucao Normativa n? 02/SMADS/2024 e edital de
chamamento, homologara o resultado do chamamento, autorizara a celebracdao do Termo
de Colaboracao, designard o Gestor da Parceria e os membros da Comissao de
Monitoramento e Avaliacao e seus respectivos suplentes por despacho publicado no sitio
eletronico da SMADS e no Diario Oficial da Cidade.

11.5. A homologacao do chamamento publico nao obriga a Administracao a firmar a
parceria com o respectivo proponente, especialmente por razdes orcamentdrias e de
atendimento as politicas publicas.

11.6. Homologado o procedimento de chamamento publico, serao empenhados 0s recursos
financeiros para custear a parceria

11.7. Ap6s sera elaborado o Termo de Colaboracao, o qual sera encaminhado para
assinatura das partes.

DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

12.1. Das parcelas do desembolso concedidas pela SMADS:

12.1.1. A liberacao de recursos financeiros devera obedecer ao cronograma de desembolso
previsto na proposta do plano de trabalho e guardar consonancia com as fases ou etapas da
execucao do objeto da parceria;

12.1.2. A liberacao dos recursos previstos ocorrera em parcelas mensais durante o periodo
de vigéncia do termo firmado e guardarao consonancia com as metas, fases e etapas de
execucao do objeto.

12.2. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacao de seu objeto,
sendo admitidos custos diretos e indiretos previstos e aprovados no Plano de Trabalho:

12.2.1. Consideram-se custos diretos da parceria aqueles constantes no artigo 149 da
Instrucao Normativa n2 02/SMADS/2024;

12.2.2. Consideram-se custos indiretos da parceria aqueles constantes no artigo 150 da
Instrucao Normativa n? 02/SMADS/2024.

12.3. As compras de bens e contratacdes de servicos feitas pela OSC com uso dos recursos
financeiros repassados pela SMADS obedecerao ao previsto nos artigos 164 a 166 da
Instrucao Normativa n? 02/SMADS/2024.

12.4. Sera permitida a aquisicdo de bens permanentes essenciais a consecucao do objeto
nos termos dos artigos 171 a 173 da Instrucao Normativa n® 02/SMADS/2024.

12.5. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcao de
confianca, de o6rgao ou entidade da administracao publica celebrante ressalvada as
hipéteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio de
Sao Paulo.

12.6. Os pagamentos deverao ser realizados mediante transferéncia eletrbnica sujeita a


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8742.htm
http://www.mds.gov.br/cnas/legislacao/resolucoes/arquivos-2016/resolucoes-2016/

identificacdo do beneficiario final.

12.6.1. Os planos de trabalho poderao prever a possibilidade de saque na conta bancaria
especifica da parceria para pagamentos em espécie ou em cheque, nas hipéteses em gue,
em carater excepcional e devidamente demonstrado, houver a impossibilidade de
pagamento mediante transferéncia eletronica, nos termos do artigo 117 da Instrucao
Normativa n? 02/SMADS/2024.

12.7. Excepcionalmente, em caso de atraso no repasse por conta da abertura do exercicio
orcamentdrio ou outro motivo justificavel, a OSC poderd utilizar os recursos do fundo
provisionado para pagamento de despesas inadidveis que propiciem a manutencao do
servico publico ofertado, devendo os mesmos ser restituidos tao logo ocorra a normalizacao
dos repasses.

12.8. Durante a vigéncia do termo de colaboracdo, é permitido o remanejamento de
recursos dos custos diretos e indiretos constantes do plano de trabalho, de acordo com os
critérios estabelecidos nos artigos 51 e 154 da Instrucao Normativa n2 02/SMADS/2024,
desde que haja autorizacdo prévia do Gestor da Parceria.

12.9. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao depositados em conta
corrente especifica em instituicdao financeira publica, nos moldes do artigo 51 da Lei Federal
n% 13.019/2014, artigo 38 do Decreto Municipal 57.575/2016 e artigo 1° da Portaria
210/SF/2017.

12.9.1. Os recursos recolhidos mensalmente a titulo de Fundo Provisionado deverao ser
depositados em conta poupanca especifica.

12.9.2. A OSC deverda apresentar a SAS, SUSAM ou CPAS comprovante de conta bancaria e
conta poupanca de instituicao publica de titularidade da pessoa juridica inscrita no CNPJ sob
0 mesmo numero que conste no Termo de Colaboracao.

12.9.3. Os recursos recebidos para a parceria poderao ser movimentados em instituicao
financeira como a prevista no item 12.9. ou em instituicao privada, em conta especifica,
desde que previamente autorizada pela unidade orcamentdria responsdavel pela assinatura
da parceria nos termos do artigo 62 da Portaria 210/SF/2017, observado o disposto no art.
64 da IN 02/SMADS/2024.

12.9.4. Os custos eventualmente decorrentes da movimentacao em instituicao privada nao
poderao ser cobertos com o0s recursos repassados para execucao da parceria, devendo ser
obedecidas as mesmas regras de prestacao de contas previstas para a movimentacao em
conta de instituicao publica.

12.10. Os rendimentos liquidos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacao de contas exigidas para os recursos
transferidos conforme artigo 114 da Instrucao Normativa n? 02/SMADS/2024.

12.11. Na parceria para servico continuado com previsao de fundo provisionado para
pagamento de verbas rescisérias, férias e décimo terceiro salario, havendo celebracao de
nova parceria com a mesma OSC, o saldo do fundo provisionado serd transferido para a
nova parceria vinculado a mesma finalidade, em consonancia com o disposto no artigo 40, §
72, do Decreto Municipal n2 57.575/2016 e nos termos do artigo 161 da Instrucao Normativa
n2 02/SMADS/2024.

12.12. Para pagamento das verbas rescisdrias de empregados mantidos na OSC, apés o
encerramento da vigéncia da parceria, a OSC devera efetuar a transferéncia dos valores
para a sua conta institucional, apresentando planilha de célculo na prestacdo de contas final
que indique a relacao dos valores proporcionais ao tempo trabalhado e beneficiarios
futuros, ficando a OSC integralmente responsavel pelas obrigacdes trabalhistas e pelo
pagamento posterior ao empregado, nos termos do artigo 163 da Instrucao Normativa n?
02/SMADS/2024.

12.13. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas de
acordo com o cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficarao
retidas até o saneamento das impropriedades:

12.13.1.quando houver irregularidade na aplicacao de parcela anteriormente recebida;



12.13.2.quando o objeto da parceria nao estiver sendo executado pela OSC ou houver
desvirtuamento do objeto da parceria;

12.13.3.quando a OSC deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pela Administracao Publica, apds ser devidamente notificada pelo
Gestor da parceria, ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo;

12.13.4.em caso de auséncia ou atraso injustificado da entrega do ajuste financeiro mensal
ou da prestacao de contas parcial.

12.14. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas em
estrita conformidade com o previsto no termo de colaboracao, exceto nos casos a seguir,
em gue caberd aplicacao de desconto proporcional ao repasse mensal, sem prejuizo da
possibilidade de aplicacao das penalidades cabiveis:

12.14.1.quando houver evidéncia de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicacdo de
parcela anteriormente recebida;

12.14.2.quando forem constatados, por ocasiao da prestacao de contas parcial, metas ou
resultados descumpridos sem justificativa;

12.14.3.quando o servico suspender o atendimento sem autorizacao prévia da SMADS;

12.14.4.na hipotese de reforma inadidvel do imdvel que exija a interrupcdao do
atendimento, mediante laudo técnico de engenheiro ou arquiteto registrados nos
respectivos conselhos profissionais, podendo se aplicar ao desconto o disposto no artigo
123, inciso Il, desta norma;

12.14.5.quando houver saldo remanescente apurado em prestacao de contas final de outra
parceria da mesma OSC parceira, conforme previsto nos artigos 162 e 163, desta Instrucao
Normativa referente a verbas rescisdérias e continuidade, quando for o caso.

13. DAS VERBAS ADICIONAIS E DE IMPLANTACAO

13.1. Durante o periodo de vigéncia do Termo de Colaboracao, caso haja disponibilidade
orcamentdria, podera a SMADS conceder verba adicional, mediante ato especifico da
autoridade superior da Pasta, nos termos do artigo 125 da Instrucao Normativa
02/SMADS/2024.

13.2. Poderd a proponente prever no Plano de Trabalho verba de implantacdao que sera
disponibilizada para pagamento das despesas iniciais de execucao da parceria, nos termos
do artigo 127 da Instrucao Normativa n? 02/SMADS/2024, cujo valor devera se limitar ao
que consta no subitem 3.1.10 deste Edital.

13.3. No decurso de vigéncia da parceria, poderd ainda ser solicitada verba de adequacao
pela organizacao, para custeio de despesas necessarias a adequacao no imével onde o
servico é prestado, conforme hipéteses previstas no art. 136 da IN 02/SMADS/2024, a qual
podera ser concedida, desde que haja disponibilidade orcamentaria e nao se sobreponha a
utilizacao de recursos advindos da verba de implantacao.

DAS CONTRAPARTIDAS

14.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida financeira da OSC selecionada.

14.2. Podera ser ofertada pela proponente, desde que conste no Plano de Trabalho
apresentado, contrapartida financeira ou na forma de bens ou servicos economicamente
mensuraveis, nos termos do artigo 170 da IN 02/SMADS/2024.

14.2.1. Nao sera exigido o depdsito do valor correspondente, exceto para o caso de
contrapartida financeira, o qual devera ser depositado na conta de movimentacdao dos
recursos repassados.

14.3. Por ocasiao dos tramites para a celebracao do instrumento de parceria, o proponente



selecionado devera apresentar documentos que comprovem a disponibilidade e o valor
estipulado para a contrapartida financeira, em bens e/ou servicos, preferencialmente
mediante pesquisa de preco e orcamentos correspondentes, bem como devera fornecer
declaracao de contrapartida, na forma do Anexo | deste Edital.

14.4. E vedada a oferta de veiculo a titulo de contrapartida, salvo se a organizacdo custear
com recursos proprios as despesas inerentes ao veiculo e sua manutencdo, conforme
disposto no art.42 da IN 02/SMADS/2024.

DA FORMALIZACAO DO TERMO DE COLABORACAO

15.1. O Termo de Colaboracao sera firmado de forma descentralizada entre o Supervisor da
SAS e o0 Presidente da OSC ou seu Representante Legal, sendo considerado celebrado a
partir da assinatura das partes, que devera ocorrer a partir da data do despacho
autorizatério do Titular da Pasta, sob pena de decadéncia do direito, quando a OSC der
causa, sem prejuizo das sancdes descritas no item 17 desta Edital.

15.2. A vigéncia do Termo de Colaboracao devera ser estabelecida no mesmo, respeitando
o tempo previsto no item 15.4 deste Edital.

15.3. A SAS devera consultar junto ao Cadastro Informativo Municipal - CADIN Municipal, a
situacdo de regularidade da OSC perante o érgao.

15.3.1. Nao serao celebradas parcerias com OSC inscritas no CADIN - Cadastro Informativo
Municipal ou que n&o possuirem regularidade no cadastro junto ao Cadastro Unico das
Entidades Parceiras do Terceiro Setor - CENTS, nos termos da Lei Municipal n® 14.469/2007
e do Decreto Municipal n? 52.830/2011, mesmo que a atividade tenha sido aprovada em
todas as instancias de julgamento.

15.4. A vigéncia do presente Termo de Colaboracao serd de 05 (cinco) anos, a contar da
data estabelecida no mesmo, podendo ser prorrogado por mais 05 (cinco) anos, nos termos
do artigo 67 da Instrucao Normativa n2 02/SMADS/2024, obedecido o art. 180 da Instrucao.

15.4.1. Por motivos de conveniéncia e oportunidade, a autorizacdo para prorrogacao de
prazo de vigéncia de parcerias podera ser concedida por ato normativo pelo Secretédrio de
SMADS, o qual podera estabelecer procedimento diverso daquele acima citado, nos termos
do artigo 182 da IN 02/SMADS/2024.

15.4.2. O Termo de Colaboracdo podera sofrer alteracdes, por acordo entre as partes,
desde que nao transfigure o objeto inicial da parceria e desde que nao compreenda
modificacdes no objeto, na tipologia, modalidade e territério de abrangéncia do servico, nos
termos do artigo 177 da Instrucao Normativa 02/SMADS/2024, devendo ser realizados os
necessarios ajustes ao plano de trabalho.

DA PRESTACAO DE CONTAS

16.1. A prestacdo de contas das parcerias sera realizada em plataforma eletronica
disponibilizada pela Secretaria de Gestao.

16.1.1. Enquanto a plataforma eletrbnica mencionada neste item ndao se encontrar em
plenas condicbes de atender as exigéncias previstas no artigo 53, paragrafo 12 do Decreto
Municipal n® 57.575/2016, a prestacdo de contas poderd ser realizada conforme
procedimentos estabelecidos pela SMADS.

16.2. A prestacao de contas apresentada pela OSC deverd conter elementos que permitam
ao Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a adequada descricao das atividades realizadas e a comprovacao
do alcance das metas e dos resultados esperados.

16.2.1. Mensalmente e até o dia 12 de cada més, a OSC devera apresentar os documentos
que compodem o Ajuste Financeiro Mensal nos termos do artigo 119 da Instrucao Normativa



02/SMADS/2024, referentes ao més anterior, que subsidiarao as prestacbes de contas
parciais e final.

16.2.2. A OSC deverd apresentar prestacdes de contas parciais, anualmente, para fins de
monitoramento do cumprimento das metas no Plano de Trabalho apresentado, conforme
dispbe o artigo 202 da IN 02/SMADS/2024.

16.2.2.1. A prestacdo de contas conforme item anterior deverd ocorrer no prazo de 30
(trinta) dias Uteis apds o fim de cada ano de vigéncia do Termo de Colaboracao.

16.2.2.2. Considerar-se-a cada periodo de dozes meses de duracao da parceria contados
conforme o estabelecido no artigo 204 da Instrucao Normativa n2 02/SMADS/2024.

16.2.3. A OSC devera apresentar na prestacao de contas parcial, anualmente, os seguintes
documentos:

16.2.3.1. Relacao dos profissionais do quadro de RH do servico, inseridos nos custos
diretos, e proprios da OSC, cujas remuneracdoes estejam inseridas nos custos indiretos,
contendo: data de admissao, data da demissao, quando for o caso, valor bruto das
remuneracoes individualizadas, qualificacao profissional e funcao exercida;

16.2.3.2. Relatério Parcial de Execucao do Objeto, subscrito pelo representante legal OSC,
que devera conter:

16.2.3.2.1. as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto;
16.2.3.2.2. comparativo de metas propostas com os resultados alcancados.

16.2.4. Para analise da Prestacdo de Contas Parcial, o Gestor da Parceria considerara:
16.2.4.1. os documentos mencionados no item 16.2.3. deste Edital;

16.2.4.2. os documentos que compdem os Ajustes Financeiros Mensais do ano;
16.2.4.3. Relatdrios de Visita Técnica;

16.2.4.4. andlise da execucao da parceria de acordo com os indicadores estipulados no
anexo Il da Instrucao Normativa n® 02/SMADS/2024.

16.2.5. O Gestor da Parceria devera emitir no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir do
recebimento da Prestacao de Contas Parcial, considerando-a: Regular, Regular com ressalva
ou Irregular, nos termos do artigo 207 da Instrucao Normativa 02/SMADS/2024.

16.2.5.1. No caso de o indicador sintético resultar nos graus INSUFICIENTE, por uma Unica
vez, ou INSATISFATORIO, por duas prestacdes de contas parciais consecutivas ou
intercaladas no periodo de vigéncia da parceria, nos termos do artigo 209 da Instrucao
Normativa n? 02/SMADS/2024, a OSC serd notificada pelo Gestor da Parceria a apresentar,
no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, a documentacdo necessaria listada no referido artigo.

16.2.6. O Relatério de Monitoramento e Avaliacao elaborado pelo Gestor da Parceria serd
submetido a analise e deliberacao da Comissao de Monitoramento e Avaliacao no prazo de
15 (quinze) dias a partir do recebimento do relatério, decidindo pela: APROVACAO,
APROVACAO COM RESSALVAS E REJEICAO.

16.2.7. A OSC deverd apresentar prestacdo de contas final, no prazo de até 30 (trinta) dias
Uteis contados do término da vigéncia da parceria, por meio de Relatério Final de Execucao
do Objeto, nos termos do contido no artigo 218 da Instrucao Normativa n2 02/SMADS/2024,
bem como prestar contas de eventuais saldos nas contas correntes especificas da parceria
e na conta poupanca, bem como comprovante de pagamento ou recolhimento do saldo da
conta corrente especifica da parceria e comprovantes de pagamentos da conta poupanca
destinada ao fundo provisionado, nos termos dos artigos 160 e 161, descontados os valores
referentes a hipétese prevista no artigo 163, da IN 02/SMADS/2024.

16.2.8. A analise da Prestacao de Contas Final pelo Gestor da Parceria sera formalizada por
parecer técnico conclusivo nos termos do artigo 221 da Instrucao Normativa n?°
02/SMADS/2024.

16.2.9. Quando da analise do Relatério Final de Execucao do Objeto for constatado que
houve descumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho ou evidéncia de
irregularidades, o Gestor da Parceria, antes da emissao final do parecer técnico conclusivo,



notificara a OSC para que apresente, no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, todos os
documentos listados no artigo 209 da IN 02/SMADS/2024 e apresente Relatério Final de
Execucao Financeira.

16.2.10.Serao glosados os valores relacionados as despesas irregulares, conforme dispde o
art. 199 da IN 02/SMADS/2024.

16.2.11.0 Parecer Técnico Conclusivo do Gestor da Parceria da Prestacao de Contas Final
embasara a decisao da Comissao de Monitoramento e Avaliacao, que devera concluir por
uma das seguintes hip6teses: APROVACAO, APROVACAO COM RESSALVA e REJEICAO da
prestacao de contas.

16.3. Competira a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo designada decidir sobre a
aprovacao ou nao, da prestacao de contas final, manifestando-se conclusivamente, pela:

16.3.1. aprovacao das contas, quando constatado o cumprimento do objeto das metas e
resultados da parceria;

16.3.2. aprovacao das contas com ressalvas, apesar de constatado o cumprimento do
objeto das metas da parceria, estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal de que nao resulte danos ao erario;

16.3.3. rejeicdo das contas, com a imediata determinacado das providéncias administrativas
e judiciais cabiveis para devolucao dos valores aos cofres publicos, inclusive a determinacao
de imediata instauracao de tomada de contas especial, quando:

16.3.3.1. houver omissao no dever de prestar contas final;

16.3.3.2. houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

16.3.3.3. ocorrer danos ao erario decorrente de gestao ilegitimo ou antiecon6mico;
16.3.3.4. houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

16.3.3.5. nao for executado o objeto da parceria;

16.3.3.6. os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na parceria.

16.4. Da decisao que rejeitar as contas prestadas caberd recurso dirigido ao Supervisor da
SAS competente, que devera ser interposto no prazo de 10 (dez) dias Uteis, e sera julgado
no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, ou sanar a irregularidade, ou cumprir a obrigacao, que
apds analise deverd deliberar pela: APROVACAO, APROVACAO COM RESSALVAS ou REJEICAO
da prestacao de contas.

16.5. A administracdo tem o prazo de até 180 (cento e oitenta) dias Uteis para manifestar-
se conclusivamente sobre a prestacao de contas final.

16.6. A rejeicao da prestacao de contas, quando definitiva, devera ser registrada em
plataforma eletronica e implicara na devolucao dos recursos financeiros relacionados com
as irregularidades ou inexecucdes do objeto apurada ou com a prestacao de contas nao
apresentada ou em ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatérias de interesse
publico.

16.6.1. Os eventuais valores apurados para ressarcimento ao erario serao acrescidos de
correcao monetaria e juros, na forma da legislacao vigente e inscrita no CADIN Municipal.

DAS SANCOES E PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

17.1. A execucao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, Termo de
Colaboracao e com as normas legais e regulamentares, poderd acarretar, garantida a
defesa prévia, na aplicacdao a organizacdo da sociedade civil das seguintes sancdes:

17.1.1. Adverténcia;

17.1.2. Suspensdo temporaria de participar em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do Municipio de Sao Paulo, por prazo



nao superior a 2 (dois) anos;

17.1.3. Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
OSC ressarcir a Administracao Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sancao aplicada com base no item anterior;

17.2. A OSC tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para apresentacdao de defesa, no caso de
notificacao baseada no item 17.1.1 e 17.1.2, e 10 (dez) dias Uteis para as baseadas nos
itens 17.1.3, contados a partir da notificacao, por meio de correio eletrénico e publicacao no
Diario Oficial da Cidade, conforme artigo 236 item Il da Instrucdgo Normativa
02/SMADS/2024.

17.3. Compete ao(a) Supervisor(a) da SAS decidir pela aplicacao de penalidade no caso de
adverténcia.

17.4. Compete ao Secretdrio da Pasta decidir pela aplicacdo de penalidade nos casos de
suspensao do direito de participar de chamamento publico e de declaracao de inidoneidade.

17.5. A imposicdo das sancOes previstas sera proporcional a gravidade do fato que a
motivar, consideradas as circunstancias objetivas do caso.

DA REGULAMENTACAO LEGAL

Lei Federal n2 8.742 de 07 de novembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social -
LOAS

Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias
voluntarias, envolvendo ou nao transferéncias de recursos financeiros, entre a
administracao publica e as organizacbes da sociedade civil, em regime de mdtua
cooperacgao, para a consecucao de finalidades de interesse publico; define diretrizes para a
politica de fomento e de colaboracao com organizacdes da sociedade civil; institui o termo

de colaboracdo e o termo de fomento; e altera as Leis Federais n2s 8.429, de 2 de junho de
1992, e 9.790, de 23 de marco de 1999. Redacao alterada pela Lei Federal n? 13.204, de 14
de dezembro de 2015.

Lei Federal n2 13.204, de 14 de dezembro 2014. Altera a Lei no 13.019, de 31 de julho
de 2014, “que estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias, envolvendo ou nao
transferéncias de recursos financeiros, entre a administracao publica e as organizacdes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a consecucdao de finalidades de
interesse publico; define diretrizes para a politica de fomento e de colaboracdo com
organizacoes da sociedade civil; institui o termo de colaboracao e o termo de fomento; e
altera as Leis nos 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de marco de 1999”; altera
as Leis nos 8.429, de 2 de junho de 1992, 9.790, de 23 de marco de 1999, 9.249, de 26 de
dezembro de 1995, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, 12.101, de 27 de novembro de
2009, e 8.666, de 21 de junho de 1993; e revoga a Lei no 91, de 28 de agosto de 1935.

Lei Municipal n? 13.153, de 22 de junho 2001. Dispde sobre a politica publica de
atencoes de assisténcia social, sem fins lucrativos, operada através de convénios no ambito
do Municipio de Sao Paulo.

Decreto Municipal n2 53.177 de 04 de junho de 2012 - Define critérios e
procedimentos a serem observados uniformemente pelos érgaos da Administracao Publica
em virtude da vedacdo de admissao e nomeacao para cargo, emprego ou funcdo publica de
pessoas que incidam nas hipéteses de inelegibilidade previstas na legislacdao federal, bem
como da necessidade de comprovacao, pelas entidades sem fins lucrativos que mantiverem
contratos ou receberem verbas do municipio de que seus diretores nao incidem nas
hipéteses de inelegibilidades conforme estabelecido na Emenda n? 35 a Lei Organica do
Municipio de Sao Paulo.

Decreto Municipal n2 58.103, de 26 de fevereiro de 2018 - Dispbe sobre a



reorganizacao da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, bem como
altera a denominacao e a lotacao dos cargos de provimento em comissao que especifica.

Decreto Municipal 57.575, de 29 de dezembro 2016. Dispde sobre a aplicacao, no
ambito da Administracao Direta e Indireta do Municipio, da Lei Federal n? 13.019, de 31 de
julho de 2014, alterada pela Lei n? 13.204, de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o
regime juridico das parcerias com organizacdes da sociedade civil.

Decreto Municipal 57.580, de 19 de janeiro 2017. Dispde sobre a implementacao de
politica de reducdao de despesas com contratos e instrumentos juridicos congéneres, bem
como a substituicdo do indice de reajustamento de preco contratual no ambito da
Administracao Municipal Direta e Indireta.

Portaria SMADS n?2 46/2010 - Dispde sobre a tipificacao da rede socioassistencial do
municipio de Sao Paulo e a regulacao de parceria operada por meio de convénios.

Portaria SMADS n2 47/2010 - Dispde sobre referéncia de custos dos servicos da rede
socioassistencial operada por meio de convénios e suas alteracodes.

Portaria SMADS n2 01/2020 - Atualiza os valores para composicao dos custos das
parcerias firmadas entre a SMADS e as Organizacdes da Sociedade Civil.

Portaria SMADS/GAB n2 21/2012 publicada em 22/12/2012 que institui a Norma Técnica
dos servicos Socioassistenciais - Protecao Social Basica e Especial.

Portaria SMADS n2 25/2013 publicada no DOC de 24 de agosto de 2013, que reordena 0s
Servicos de Convivéncia Tipificados e Complementares da Rede Socioassistencial da
Protecao Social Basica.

Portaria SMADS n2 45/2015 publicada em DOC de 18 de dezembro de 2015 -
Regulamenta em ambito municipal a oferta de alimentagdao nos servigos conveniados a
SMADS.

Portaria n? 021/SGM-SEGES/2022 - Dispde sobre requisitos a serem observados nos
processos destinados a formalizacao de contratos de aluguel pelos érgaos e entes da
Administracao Direta e Indireta e nos casos de repasses de recursos para custeio dos
aluguéis contratados por entidades parceiras do Municipio de Sao Paulo.

Portaria n2 028/SGM-SEGES/2023 - Altera a Portaria n® 21/SMG-SEGES/2022, que dispde
sobre requisitos a serem observados nos processos destinados a formalizacao de contratos
de aluguel pelos 6rgdos e entes da Administracdo Direta e Indireta e nos casos de repasses
de recursos para custeio dos aluguéis contratados por entidades parceiras do Municipio de
Sao Paulo.

Instrucao Normativa SMADS N2 02, de 15 de marco de 2024 - Regulamenta os
procedimentos para celebracao, execucao e prestacao de contas das parcerias firmadas nos
Termos de Colaboracao entre a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social e as Organizacdes da Sociedade Civil para prestacao de servicos socioassistenciais no
Municipio de Sao Paulo

Instrucao Normativa SMADS n?2 04, de 31 de agosto de 2018. Cria a nova
regulamentacdo para o sistema de monitoramento e avaliacdo da Vvigilancia
socioassistencial no municipio de Sao Paulo.

Instrucao Normativa SMADS n2 05, de 31 de agosto de 2018. Estabelece parametros
para a supervisao técnica dos servicos publicos socioassistenciais prestados no ambito da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS.

Ordem Interna n2 1/2012 - PGM - Institui a apresentacao da Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas em todas as licitacdoes cujo objeto seja prestacdo de servicos ou
execucao de obra publica, independente da modalidade de licitagao, inclusive no pregao.

DAS DISPOSICOES FINAIS



19.1. As normas disciplinadoras deste edital serao interpretadas em favor da ampliacao da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as participantes e desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.

19.2. Os prazos previstos neste edital serao contados conforme estabelecido em cada ato.

19.3. As participantes assumirao todos os custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a SMADS nao serd, em caso algum, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do chamamento publico.

19.4. A participacao neste processo seletivo implicara aceitacao integral e irretratavel dos
termos deste edital e seus anexos, bem como na observancia dos regulamentos
administrativos e demais normas aplicaveis.

19.5. As participantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase do processo.

19.6. A Administracdo se reserva o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério,
por despacho motivado, adiar ou revogar a presente selecao, sem que isso represente
motivo para que as OSCs participantes pleiteiem qualquer tipo de indenizacao;

19.7. As retificagcbes do presente Edital, por iniciativa da Administracdao Publica ou
provocada por eventuais impugnacdes, serdao publicadas no Diario Oficial da Cidade e no
sitio da Pasta.

19.8. A SMADS resolvera os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital,
observadas as disposicdes legais e os principios que regem a administracao publica.

19.9. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dlvidas na interpretacao deste Edital
e de seus anexos, deverao ser encaminhados até as 12 horas do ultimo dia util anterior a
data limite para apresentacao de propostas, por correspondéncia eletrénica ao presidente
da Comissao de Selecao, conforme consta no item 8.2.1. deste edital. Os esclarecimentos
serao prestados pela Comissao de Selecao também por meio eletronico até 18 horas da
data mencionada.

19.10. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem 0s prazos previstos
no Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serao juntados nos
autos do processo de Chamamento PuUblico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

19.11. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo da sessao publica na data marcada, a sessao de selecao serd transferida e sua
divulgacao se dard através do sitio da Pasta e publicacdo no Diario Oficial da Cidade.

19.12. A Administracdo é reservado o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo
critério, por despacho motivado, anular ou revogar o presente chamamento, sem que isso
represente motivo para que as OSC's proponentes solicitem qualquer tipo de indenizacao.

19.13. A parceira se obriga a manter, durante o prazo de execucao do ajuste, todas as
condicbes de qualificacao exigidas no chamamento, inclusive no que concerne ao
cumprimento de deveres trabalhistas que possuir.

19.14. Havendo divergéncias entre as disposicOes deste Edital e seus Anexos, prevalecem
as disposicoes do Edital.

19.15. Sao partes integrantes deste Edital:

ANEXO | - MINUTA DE PLANO DE TRABALHO

ANEXO UNICO - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DA PARCERIA

ANEXO Il - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

ANEXO Il - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

ANEXO IV - DECLARACOES GERAIS DA OSC

ANEXO V - DECLARACAO - Artigo 72 do Decreto Municipal n2 53.177, de 04/06/2012
ANEXO VI - CARACTERIZACAO DO SERVICO



ANEXO VII - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

19.16. Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo para dirimir quaisquer controvérsias
decorrentes do presente certame.

ANEXOS SEI - 143239262

Eliana Maria das Dores Gomes
Sel. Secretario(a)

Processo Em 25/09/2025, éS 1942

cletronsca

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br,
informando o cédigo verificador 143239138 e o cédigo CRC 6FOD4ES85.
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